Datenschutzhinweise
Hiermit informieren wir Sie iber die Datenverarbeitung durch uns als Essenslieferant fur Kindertagesstatten und Schulspeisungen
und die Ihnen nach den datenschutzrechtlichen Regelungen zustehenden Anspriiche und Rechte.

Welche Daten im Einzelnen verarbeitet und in welcher Weise genutzt werden, richtet sich maf3geblich nach dem Umfang des
Vertragsschlusses und den getroffenen vertraglichen Absprachen.

1. Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung

Verantwortliche Stelle ist: Geschaftsleitung

Standort Voigtsdorf

Geschwister Haubold KG
HauptstralRe 78, 09619 Voigtsdorf
Tel.: +49 37365 7325

Fax: +49 37365 61 767

E-Mail: heahnchenhaubold@web.de

2. Umfang der Verarbeitung personenbezogener Daten

Wir verarbeiten personenbezogene Daten von potentiellen Kunden an unseren Essenangebot fir Kindertagesstatten- und
Schulspeisungen grundsatzlich nur, soweit dies zur Anbahnung und Durchfiihrung von Vertrdgen mit uns erforderlich ist. Die
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten oder der personenbezogenen Daten lhrer Kinder erfolgt regelmafig nur nach
Ihrer Einwilligung. Eine Ausnahme besteht hinsichtlich ihrer personenbezogenen Daten hiervon nur, wenn die Einholung lhrer
Einwilligung aus tatsachlichen Grinden nicht méglich ist oder / und die Verarbeitung durch gesetzliche Bestimmungen gestattet
ist.

3. Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten

Wir verarbeiten Daten, die wir im Rahmen der Vertragsanbahnung oder des Vertragsabschlusses von lhnen erhalten oder bei
Ihnen erheben.

Im Rahmen der Vertragsanbahnung:

. Anrede, ggdf. Titel, Vorname, Nachname
. eine giltige E-Mail-Adresse

. Postanschrift/en

. Telefonnummer/n, ggf. Telefaxnummer

Sofern Sie einen Vertrag uber Essenslieferung mit der Geschwister Haubold KG schlie3en, wird ein entsprechendes
Kundenkonto angelegt. Hierfir verarbeiten wir neben den zuvor genannten Daten des Weiteren noch:

. Vorname und Nachname des Kindes

. etwaige Unvertraglichkeiten von Nahrungsmitteln (Attest des Arztes)
. Klasse des Kindes zu Vertragsbeginn

. lhre Bankverbindung (BIC und IBAN)

4. Art und Zweck sowie deren Verarbeitung
Die Erhebung und Verarbeitung dieser Daten erfolgt zum Zweck:

. um Sie als unseren Vertragspartner identifizieren zu kénnen;

. um das bestellte Essen an das richtige Kind ausgeben zu kénnen, daher Speicherung auf einem ausgehandigten
Transponder;

. Erfassung von Allergien hinsichtlich bestimmter Lebensmittel und Zuordnung zum betroffenen Kind / Jugendlicher dient
der Sicherstellung das keine gesundheitlichen Beeintrachtigungen bei der Versorgung des Kindes mit Speisen
entstehen;

. Erfiullung unserer vertraglichen und gesetzlichen Pflichten als Lieferant von Speisen fiir Kindertagesstatten und
Schulen;

. Optimierung des Angebotes an Gerichten und Speisen, sowie deren Lieferung;



. Bearbeitung im Rahmen von gegenseitigen Ansprichen aus dem Essenslieferungsvertrag (z.B. Angebot,
Rechnungsstellung, Leistungs- und Vergltungsanspriche usw.);

. zur Abwicklung des Vertragsverhaltnisses und evtl. vorliegender Haftungsanspriche sowie der Geltendmachung
etwaiger Anspriche gegen Sie;

5. Rechtsgrundlagen fir die Datenverarbeitung
. Die Datenverarbeitung erfolgt auf ihre Anfrage hin und ist nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO zu den genannten
Zwecken fir die angemessene Essensangebot und fir die beidseitige Erfiillung von Verpflichtungen aus dem
Essensliefervertrag erforderlich.

. Zur Erfillung der gesetzlichen Pflichten, denen wir als Lebensmittelhersteller unterliegen nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢
DSGVO
. Soweit die Datenverarbeitung zur Wahrung von berechtigten Interessen von uns oder eines Dritten erforderlich ist;

insbesondere liegt die kontinuierliche Geschaftsbeziehung lber die Kindertagesstatten- und Schulzeit zu unseren
Kunden in unserem berechtigten Interesse nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO

. Erfassung von gesundheitlichen Daten (Allergien) und damit verbundener Vertraglichkeit bestimmter Nahrungsmittel;
welche das Wohlbefinden und die Gesundheit des belieferten Kindes beeintrachtigen kénnen auf der Rechtsgrundlage
Art. 9 Abs. 2 lit. ¢ & f DSGVO und Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. d DSGVO

. Soweit Sie uns ihre Einwilligung zur Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten fiir bestimmte
Zwecke gegeben haben, Art. 8 Abs. 1 DSGVO und Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO

. fur die Optimierung des Speiseangebotes (Profilbildung findet nicht statt) ist Rechtsgrundlage nach Art. 6 Abs. 1 S. 1
lit. f und lit. d DSGVO

. sofern lebenswichtige Interessen von Ihnen oder einer anderen naturlichen Person (Kind) eine Verarbeitung der Daten
erforderlich macht, dient Art. 6 Abs. 1 lit. d DSGVO als Rechtsgrundlage

6. Weitergabe von Daten an Dritte
Eine Ubermittiung lhrer persénlichen Daten an Dritte im Rahmen des Mandatsverhaltnisses zu anderen Empfangern als den im
Folgenden aufgefiihrten findet nicht statt:

. diejenigen Stellen / Mitarbeiter die |hre Daten zur Durchfiihrung der Essensausgabe und gesetzlicher Pflichten
bendtigen

. wenn gesetzliche Bestimmung dies gebieten

. fur die Abwicklung des Vertragsverhaltnissen mit Ihnen erforderlich ist

. Auftragsverarbeiter (z.B. Rechenzentren, IT-Dienstleister, Banken, Telekomunikation, Druckdienstleister,

Entsorgungsfirmen etc.)

. je nach Vertragslage an weitere Empfanger (Dritte, Kindergarten, Schulen), die wir mit Ihnen abstimmen und zu denen
Sie ihre Einwilligung erteilt haben

. éffentliche Stellen und Institutionen (z.B. Amter, Finanzbehérden, Strafverfolgungsbehérden etc.) bei Vorliegen einer
gesetzlichen oder behordlichen Verpflichtung

7. Datenlibermittlung in Drittstaaten
Eine Datenubermittlung in Drittstaaten (Staaten auerhalb des Europaischen Wirtschaftsraums — EWR) findet nicht statt.

8. Aufbewahrungsfristen
lhre Daten werden fir die Dauer ihres Vertrages (Essenslieferung) mit uns gespeichert und verarbeitet. Darliber hinaus
unterliegen wir als Gewerbetreibender verschiedenen Aufbewahrungs- und Dokumentationspflichten.

In Deutschland kénnen sich diese Pflichten unter anderem aus dem Handelsgesetzbuch (HGB), der Abgabenordnung (AQ) oder
dem Strafgesetzbuch (StGB) ergeben. Die dort vorgegebenen Fristen zur Aufbewahrung bzw. Dokumentation betragen bis zu
zehn Jahren. Daneben beurteilt sich die Speicherdauer nach den gesetzlichen Verjahrungsfristen, welche nach den §§ 195ff.
BGB bis zu dreiig Jahre betragen kdnnen, wobei die regelmafRige Verjahrungsfrist drei Jahre betragt.

Im Falle eines Probetrainings sperren wir die Daten 3 Monate nach Beendigung des Probetrainings. Sofern ihre Daten gesperrt
werden, erfolgt eine Léschung sobald gesetzliche oder vertragliche Aufbewahrungsfristen dem nicht entgegenstehen.



Sobald die Speicherung der Daten nicht mehr zur Durchfihrung des Mitgliedsvertrages mit uns erforderlich sind und keine
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen bestehen, werden ihre Daten unverzuglich geldscht, sofern kein Grund zur Annahme besteht,
dass eine Loschung lhre schutzwirdigen Interessen beeintrachtigt und eine L&schung wegen der besonderen Art der
Speicherung keinen unverhaltnismafligen Aufwand verursacht, in diesem Fall werden die Daten gesperrt.

9. Betroffenenrechte

Sie haben das Recht:

e gemal Art. 7 Abs. 3 DSGVO lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegentiber uns zu widerrufen. Dies hat zur Folge,
dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser Einwilligung beruhte, fur die Zukunft nicht mehr fortfihren duirfen;

e gemal Art. 15 DSGVO Auskunft Uber lhre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlangen.
Insbesondere kdnnen Sie Auskunft Uber die Verarbeitungszwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten, die
Kategorien von Empfangern, gegeniiber denen l|hre Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante
Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Ldéschung, Einschrdnkung der Verarbeitung oder
Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht bei uns erhoben
wurden, sowie Uber das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschliellich Profiling und ggf.
aussagekraftigen Informationen zu deren Einzelheiten verlangen;

e gemal Art. 16 DSGVO unverzuglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung Ihrer bei uns gespeicherten
personenbezogenen Daten zu verlangen;

e gemaR Art. 17 DSGVO die Loschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit nicht
die Verarbeitung zur Auslibung des Rechts auf freie Meinungsaufierung und Information, zur Erfilllung einer rechtlichen
Verpflichtung, aus Griinden des o6ffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Austbung oder Verteidigung von
Rechtsanspruchen erforderlich ist;

e gemaR Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit die
Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmaRig ist, Sie aber deren L6schung ablehnen
und wir die Daten nicht mehr benétigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen bendétigen oder Sie gemaR Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben;

e gemal Art. 20 DSGVO lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu
verlangen und

e gemal Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehérde zu beschweren. In der Regel kénnen Sie sich hierfir an die
Aufsichtsbehorde lhres Ublichen Aufenthaltsortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Kanzleisitzes wenden.

10. Widerspruchsrecht
Sofern Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage von berechtigten Interessen gemaR Art. 6 Abs.1 S. 1 lit. f DSGVO
verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gemaR Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten einzulegen, soweit dafiir Griinde vorliegen, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben.

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte moglichst gerichtet werden an:

Geschwister Haubold KG
HauptstralBe 78, 09619 Voigtsdorf
Fax: +49 37365 61 767

E-Mail: haehnchenhaubold@web.de

11. Hinweis
Wir behalten uns vor, unsere Datenschutzhinweise an Anderungen in Vorschriften oder der Rechtsprechung anzupassen. Diese
Hinweise entsprechen dem Rechtsstand vom 25. Mai 2018.



